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1. Inledning
Denna policy ska garantera att alla verksamheter inom Förbundet Vi Unga är trygga och
säkra för både vuxna och barn. Vi värnar om barnets rättigheter och säkerställer att våra
verksamheter är fria från diskriminering, kränkningar, våld, och sexuella övergrepp.

2. Omfattning
Policyn omfattar alla medlemmar, anställda, förtroendevalda, volontärer,
samarbetspartners, och andra som representerar eller ingår i samarbete med Förbundet Vi
Unga.

3. Grundsyn
Förbundet Vi Unga har en nolltolerans mot alla former av diskriminering, kränkningar,
våld, sexuella övergrepp och utnyttjande. Vi arbetar för att säkerställa att alla individer,
oberoende av ålder, är trygga och känner sig säkra i vår verksamhet.

4. Barnets rättigheter
All verksamhet ska respektera barnets rättigheter och verka för att alla barn ska vara och
känna sig trygga, och få sina rättigheter tillgodosedda. Vi uppmuntrar barn att uttrycka sig
och informera dem om deras rättigheter.

5. Förebyggande åtgärder

● Utbildning: Alla medarbetare ska genomgå utbildning i barns rättigheter och hur
man skapar en trygg och säker miljö.

● Bakgrundskontroller: Regelbundna bakgrundskontroller ska utföras för
medarbetare och förbundsstyrelse som arbetar direkt med barn.

● Riskbedömningar: Kontinuerliga riskbedömningar ska genomföras för att
identifiera och åtgärda potentiella risker i verksamheten.

6. Åtgärder vid incidenter

● Rapporteringssystem: En tydlig instruktion ska finnas där misstankar om
kränkningar eller övergrepp kan rapporteras.

● Åtgärdsplan: En åtgärdsplan ska finnas för att hantera rapporterade incidenter på
ett sätt som skyddar offrets välbefinnande.

7. Ansvar och uppföljning



● Ansvarig: Generalsekreteraren ansvarar för att övervaka och genomföra denna
policy och i de förekommande fall där generalsekreteraren är den som gjort avsteg,
förbundsordförande.

● Uppföljning: Regelbunden uppföljning och utvärdering av policyns efterlevnad ska
genomföras.

8. Utbildning och medvetenhet
All personal ska få utbildning om denna policy, barns rättigheter och lämpliga sätt att
interagera med barn på. Detta för att stärka deras förmåga att agera korrekt och
respektfullt.


