“Vi Ungas vision ar ett samhalle dar alla barn och
unga kan utvecklas och bestamma over sina liv i
demokratisk gemenskap.”

Krishanteringspolicy - Forbundet Vi Unga

Antagen av forbundsstyrelsen: 2024-07-24

1. Inledning

Forbundet Vi Unga vill att alla medlemmar och medarbetare ska kidnna sig trygga och sdkra. Darfor
ar det viktigt att vara forberedd pé kriser. Den hér policyn beskriver hur vi ska arbeta for att
forhindra kriser och vad vi gor om en kris intraffar.

2. Forebyggande arbete

For att forhindra kriser ska vi:

2.1 Riskbedoma och analysera:

Minst en ging per ar ska vi undersdka vilka risker som finns for olika typer av kriser, till exempel
ekonomiska problem, IT-sdkerhetsincidenter, konflikter bland personal eller medlemmar och
externa hot.

2.2 Utbilda och trina:
Alla medlemmar i krisgruppen ska fa utbildning och traning i krishantering. De ska ldra sig hur man
upptécker och rapporterar risker och vad man gor vid olika typer av kriser.

2.3 Kommunikation:
Vi ska ha en tydlig plan for hur vi kommunicerar under en kris. Den ska innehalla kontaktlistor, och
hur vi kommunicerar.

2.4 Kontinuerlig 6versyn:
Vi ska hela tiden se 6ver och uppdatera vara riskhanteringsprocesser och forebyggande atgarder for
att anpassa oss till nya hot och férandringar.

3. Handlingsplan vid Kriser

Vi ska ha en uppdaterad handlingsplan for vad vi gor vid en kris. Handlingsplanen ska innehalla:

3.1 Aktivering av krisgrupp:
En krisgrupp, ledd av generalsekreteraren ska starta omedelbart vid en kris. Forbundsstyrelsen ska
meddelas omedelbart. Gruppen ska besta av den i delegationsordningen beslutade krisgruppen.

3.2 Handlingsplan:

En detaljerad plan som beskriver vad vi ska gora bade direkt och pa lang sikt f6r att hantera krisen.
Denna ska innehalla en specifik plan for hur vi ska kommunicera med medlemmar, personal, media
och andra under krisen.

3.3 Dokumentation och uppfoljning:

Vi ska noggrant dokumentera allt vi gor under krisen for att kunna utvardera och léra oss efterat.
Efter krisen ska vi analysera vad som hidnde och vad vi kan forbéttra. Forbundsstyrelsen ska
informeras om resultatet.
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4. Ansvar och uppdatering

Generalsekreteraren ansvarar for att vi har en uppdaterad handlingsplan for kriser.
Handlingsplanen ska uppdateras minst en gang per ar, eller oftare om det behdovs.
Forbundsstyrelsen ska folja upp arbetet med att forhindra kriser och se till att vi har de resurser som
behovs.



